Akademia Wydziat \
Techniczna Elektroniki

Decyzja
Dziekana Wydziatu Elektroniki
Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dabrowskiego

nr 151/WEL/2020 z dnia 4 grudnia 2020 r,

w sprawie nadania regulaminu wydziatowej Rady do spraw ksztatcenia

Na podstawie § 48 ust. 8 pkt. 13 oraz § 92 ust. 5 Statutu WAT, stanowiacego
zatacznik do uchwaty Senatu WAT nr 16/WAT/2019 z dnia 25 kwietnia 2019 .
w sprawie uchwalenia statutu Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa
Dabrowskiego (tj. Obwieszczenie Rektora nr 2/AWAT/2019 z dnia 9 pazdziernika
2019 r.) postanawia sie, co nastepuje:

§1
Nadaje wydziatowej Radzie do spraw ksztaicenia regulamin Rady, stanowia-
cy zatgcznik do niniejszej decyzji, ktory okresla szczego6towe zadania Rady oraz
zasady jej pracy.

§2

Traci moc Decyzja Dziekana Wydziatu Elektroniki Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego nr 170/WEL/2019 z dnia 20 grudnia
2019 r. w sprawie nadania Regulaminu Wydziatowej Rady ds. ksztafcenia Wy-
dziatu Elektroniki WAT.

§3

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr 'd SZPLET

Sporzadzit Jacek Jakubowski — PDKIR
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Zatgcznik
do decyzji Dziekana WEL nr 151/ WEL/2020
z dnia 4 grudnia 2020 .

REGULAMIN WYDZIALOWEJ RADY DO SPRAW KSZTALCENIA
WYDZIALU ELEKTRONIKI WOJSKOWEJ AKADEMI! TECHNICZNEJ
im. JAROSLAWA DABROWSKIEGO

1. Przepisy ogdlne

§1

Wydziatowa Rada do spraw ksztalcenia, zwana dalej ,Radg’, jest ciatem opiniodawczo-

doradczym dziekana Wydzialu Elektroniki Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa

Dabrowskiego, w sprawach ksztatcenia i studenckich.

Rada dziata na mocy:

1) Statutu Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego, stanowiacego
zalgeznik do uchwaty nr 16/WAT/2019 Senatu WAT z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie
uchwalenia Statutu WAT (Obwieszczenie Rektora WAT nr 2/AWAT/2019 z dnia 9 paZdziernika
2019 r. z pbzn. zm.), zwanego dalej ,Statutem WAT”,

Sktad Rady, jej kompetencje i zasady dziatania okreslajg § 91, 92, 93 Statutu WAT.

Zasady pracy Rady okresla regulamin nadany przez dziekana.

Wykaz czionkéw Rady danej kadencji zamieszcza sie na stronie internetowej Wydziatu.

Kadencja Rady rozpoczyna sig¢ z dniem jej powotania ogloszonej w decyzji dziekana, a konczy

si¢ z dniem konca kadencji Dziekana.

§2
Przewodniczacym Rady jest prodziekan wiasciwy do spraw ksztatcenia. Jego zastepce
wyznacza dziekan na wniosek przewodniczgcego Rady.
Liczbe cztonkdéw Rady ustala dziekan.
Cztonkdéw Rady wyznacza i odwoluje dziekan.
W skiad Rady wchodzg osoby okreslone w Statucie WAT, w tym: prodziekani, zastepcy
dyrektorow  instytutdw, przedstawiciele nauczycieli akademickich, przedstawiciele
wydziatowego samorzadu studentdw i doktorantow, kierownik dziekanatu i inne osoby
wskazane przez dziekana.
Wszyscy cztonkowie Rady posiadajg upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
w zakresie niezbednym do wykonywania zadan zwigzanych z dziatalnoscig Rady, nadane przez
Lokalnego Administratora Danych Osobowych — Dziekana WEL.

§3
Rada w sprawach nalezgcych do jej siatutowych kompetencji wyraza opinie, wnioski lub
stanowiska. _
Opinie, wnioski i stanowiska Rady przyjmowane sg w sposéb ustalony w regulaminie Rady
w§ 11

§4
Rada ma prawo zwracac si¢ o informacje i wyjasnienia do wszystkich czionkow wspolnoty
wydziatu w sprawach nalezgcych do kompetencji Rady.
Przewodniczacy Rady moze zaprasza¢ inne osoby do udziatu w posiedzeniach Rady.
Przewodniczgcy Rady powiadamia cztonkéw Rady o udziale tych oséb w obradach.
W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ — z wiasnej inicjatywy — dziekan wydziatu.

§5
Obstuge organizacyjng, informatyczng posiedzen Rady zapewnia sekretarz Rady.
Sekretarza Rady wyznacza i odwoluje dziekan.
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W razie nieobecnosci sekretarza Rady, zastepuje go inna osoba wyznaczona przez

przewodniczacego Rady.

Do obowigzkéw sekretarza Rady nalezy w szczegodlnosci:

1) organizowanie i protokotowanie posiedzen Rady oraz weryfikacja kworum,

2) powiadamianie czlonkow Rady o terminach posiedzen oraz o planie obrad,

3) przygotowywanie dokumentéw niezbednych do sprawnego przebiegu obrad Rady,

4) sporzadzanie, ewidencjonowanie i archiwizowanie wszelkich dokumentdéw nalezgcych
do kompetencji Rady,

5) zamieszczanie na stronie internetowej Wydzialu wykazu procedowanych dokumentow
Z kazdego posiedzenia Rady,

6) przechowywanie dokumentacji pracy Rady,

7) przygotowywanie prezentacji na posiedzenie Rady,

8) udostepnianie wnioskujgcym kopii opinii, wnioskéw iub stanowisk Rady.

Szczegdtowy zakres obowigzkow sekretarza Rady okresla przewodniczacy Rady.

2. Zwolywanie posiedzen

§6
Rada obraduje na posiedzeniach zwyczajnych w terminach ustalonym przez Rade w planie
posiedzen, obejmujgcym okres roku akademickiego.
Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje dziekan.
Propozycje planu posiedzen i migjsce spotkah Rady przedstawia przewodniczgcy Rady. Rada
przyjmuje plan zwykia wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym na pierwszym posiedzeniu
po przerwie wakac ej. Plan posiedzef umieszcza sie na stronie internetowej Wydziatu.
Kolejne posiedzenia Rady zwotuje przewodniczgcy Rady w terminach ustalonych przez Rade
i ujetych w planie posiedzeh Rady.
Termin posiedzenia Rady, miejsce oraz projekt porzgdku obrad przekazuje czionkom Racy
droga elekironiczng sekretarz Rady nie pozniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia.
W razie nieobecnosci przewodniczgcego Rady posiedzenia zwotuje jego zastepca.
W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Rady moze zmieni¢ planowany termn
posiedzenia Rady.
O zmianie terminu posiedzenia sekretarz Rady powiadamia cztonkéw Rady bez zbednej zwloki.
Termin zmienionego posiedzenia Rady, miejsce i projekt porzadku obrad przekazuje sie
cztonkom Rady, nie pdzniej niz siedem dni przed terminem posiedzenia. Do zawiadomienia
moga by¢ zatgczone dodatkowe materiaty dotyczgce spraw, bedgcych przedmiotem obrad.
W przypadku, gdy do porzadku obrad nie zgtoszono zadnych spraw, przewodniczacy Rady
moze odwotal wyczajne posiedzenie Rady.

3. Tryb zgtaszania projektow opinii, wnioskéw i stanowisk

§7
Do zgtaszania projektéw opinii, wnioskéw i stanowisk na posiedzenie Rady uprawnieni sa;
1} dziekan,
2} przewodniczacy Rady,
3) cztonkowie Rady.
Projekty opinii, wnioskéw lub stanowisk alezy skiada¢ do przewodniczacego Rady
za posrednictwem sekretarza Rady nie péZniej niz osiem dni przed terminem posiedzenia Rady.
Przewodniczacy Rady oddala projekt opinii, wniosku lub stanowiska zgloszony pod obrady,
jezeli jest on sprzeczny z obowigzujgcymi przepisami prawa lub Statutu. Sekretarz Rady
przekazuje niezwiocznie wnioskodawcy decyzje oddalajgcg projekt opinii, wniosku b
stanowiska.
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4. Ustalanie projektu porzadku obrad
§8

Projekt porzadku obrad posiedzenia ustala Przewodniczacy Rady lub Zastepca

Przewodniczacego Rady.

Przewodniczacy Rady jest odpowiedzialny za wprowadzenie we wiasciwym czasie

do projektu porzadku obrad spraw, ktdre powinny by¢ rozpatrzone przez Rade.

Projekt porzadku obrad posiedzenia Rady obejmuje:

1) sprawy wynikajace z przyjetego planu posiedzen, biezacej pracy Rady, sprawy
Zzaproponowane przez osoby wymienione w § 7 ust. 1,

2) sprawy okreslone przez Rade na jej poprzednich posiedzeniach.

Cztonkowie Rady moga przed zatwierdzeniem porzadku obrad posiedzenia sktadaé wnioski

0 uzupetnienie lub zmiane porzadku obrad.

Rada moze umiescié¢ w porzadku obrad sprawy wniesione przez czionkéw Rady, a nieujete

w projekcie porzadku obrad, o ile co najmniej 2/3 bioracych udziat w posiedzeniu cztonkéw Rady

wyrazi zgode na przeprowadzenie glosowania w sprawie uzupetnienia lub zmiany porzadku.

Ostateczng decyzje w sprawie uzupetnienia lub zmiany porzadku obrad podejmuje Rada

w drodze glosowania.

5. Obecnos¢ na posiedzeniu

§9
Uczestnictwo cztonkdw Rady na posiedzeniach jest obowiazkowe.
Lista obecnosci jest sprawdzana w trakcie posiedzenia Rady, a nastepnie w formie pisemnej
zatgczana do protokotu posiedzenia. Kworum (tzn. obecnosé co najmniej potowy liczby
cztonkow Rady okre$lonej w decyzji dziekana) i lista obecnosci moga byé sprawdzane przed
kazdym gtosowaniem na wniosek cztonka Rady.
Czlonkowie Rady, kiorzy przewiduja swojg nieobecnodé na posiedzeniu, skiadajag
przewodniczacemu Rady przed planowanym terminem posiedzenia, poprzez sekretarza Rady,
na pismie lub pocztg elektroniczng usprawiedliwienie swojej nieobecnosci. O przyczynach
nieobecnosci lub braku usprawiedliwienia nieobecnosci przewodniczacy Rady informuje Rade
na poczatku posiedzenia.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci czionka Rady na trzech kolejnych
posiedzeniach lub w przypadku niemoznosci uczestnictwa w posiedzeniach Rady przez okres
diuzszy niz sze$¢ miesiecy, przewodniczacy Rady wnioskuje do dziekana o odwotanie cztonka
Rady.

6. Przebieg posiedzenia

§ 10
Do otwarcia i prowadzenia obrad niezbedne jest kworum.
Posiedzenie Rady moze byé przeprowadzone w sposéb stacjonarny w miejscu okreslonym
w planie posiedzen lub w sposéb zdainy, tzn. w formie wideokonferencji.
Decyzje o sposobie przeprowadzenia posiedzenia podejmuje przewodniczgcy Rady.
Obrady Rady sa protokolowane.
Obradami Rady kieruje przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci jego zastgpca.
Rada przyjmuje protokot z poprzedniego posiedzenia.
Projekt porzadku obrad Rady przedstawia przewodniczacy Rady.
Rada przyjmuje porzadek obrad na poczatku posiedzenia, uwzgledniajgc przedstawiony projekt
porzadku obrad, propozycje jego zmian oraz zgtoszone wnioski, zwyklg wigkszoscig glosow
w gtosowaniu jawnym.
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Poszczegdine sprawy sg referowane przez tych cztonkdéw Rady, ktorzy wnosili o ich umieszczenie
w porzadku obrad. Pozostate sprawy referuje przewodniczacy Rady lub wskazany przez niego
sprawozdawca.

Sprawozdawca przedstawia przestanki wyrazenia opinii, wniosku lub stanowiska oraz projekt
opinii, wniosku lub stanowiska wraz z uzasadnieniem.

Przewodniczacy Rady udziela gtosu wediug kolejnosci zgtoszen. Poza kolejnoscig

przewodniczgcy obrad moze udzieli€ glosu sprawozdawcy.
W celu zgloszenia wniosku formalnego przewodniczacy obrad udziela gtosu bezposrednio

po zgiloszeniu sie wnioskodawcy.

Do wnioskéw formalnych zalicza sie w szczegdlnosci wnioski dotyczace:

1) przerwania, odroczenia lub zamknigcia obrad,

2) zamknigcia listy mowcow,

3) odroczenia lub zamkniecia dyskusiji,

4) zmiany porzadku obrad,

5) sprawdzenia zgodnosci podejmowanej opinii, wniosku lub stanowiska z Ustawg, Statutem lub
Regutaminem Rady.

Rada glosuje nad wnioskiem formalnym bezposrednio po wystuchaniu wnioskodawcy

i ewentualnie gloséw przeciwnych.

Przetozenie obrad nad niewyczerpang czescig porzadku obrad nie jest uwazane za ich

zakonczenie, lecz za przerwe w obradach. Czas trwania tej przerwy okresla przewodniczgcy

Rady.

Kazdy z cztonkéw Rady moze przedstawi¢ w punkcie ,Sprawy rézne i wolne wnioski” sprawy

wymagajgce wyrazenia opinii w kwestiach podlegajacych kompetencjom Rady.

7. Wyrazanie whioskéw, opinii i stanowisk

§ 11
Rada wyraza opinig, wniosek lub stanowisko w gtosowaniu jawnym lub tajnym.

W glosowaniu biorg udziat tylko cztonkowie Rady.
W gtosowaniu jawnym odbywajacym sie na posiedzeniu stacjonarnym cztonkowie Rady glosujg

poprzez podniesienie reki lub z wykorzystaniem elektronicznego systemu do gtosowania. Glosy
ot :za sekretarz Rady.

W glosowaniu jawnym odbywajgcym sie na posiedzeniu zdalnym wykorzystuje sie narzedzia
informatyczne administrowane przez sekretarza Rady.

Opinia, wniosek lub stanowisko obejmujace wiecej niz jedng decyzje moga byé¢ glosowane
tacznie, jezeli zaden z obecnych cztonkdéw Rady nie zglosi sprzeciwu.

Glosowanie jest wazne, jezeli liczba oddanych gtosow osiaga zwyklg wiekszosé gtosow.
Przyjecie opinii, wniosku lub stanowiska zwykla wiekszoscig gtosdw oznacza, ze liczba gtoséw
Za przyjeciem byla wieksza od liczby gtoséw przeciwnych. Gtosy wstrzymujgce sie nie sg
uwzgledniane.

W glosowaniu nad wnioskiem wielowariantowym lub co najmniej nad dwoma wnioskami
dotyczacymi tej samej sprawy, gloséw ,przeciw” nie oddaje sie, a zwykla wiekszos¢ gtosow
oznacza najwiekszg liczbe gloséw oddanych za jednym z wariantow. W przypadku wystapienia
wigcej niz jednego wariantu z t3 samg najwickszg liczbg gloséw, glosowanie ponawia sie,
poddajac pod glosowanie wylacznie {e warianty. Jezeli ponowne glosowanie nie przyniesie
rozstrzygniecia, to zgtoszone wnioski hie sg przyjmowane.

Glosowania tajne bezwzglednag wigkszoscig giosow sg przeprowadzane wytacznie w sprawach
osobowych nauczycieli akaden :kich wyc' — atu.

W glosowaniu tajnym odbywajgcym sie na posiedzeniu stacjonarnym czionkowie Rady oddajg
glosy na przygotowanych przez sekretarza kartach lub z wykorzystaniem elektronicznego
systemu do gtosowania. Do obliczenia glosow w glosowaniu tajnym na posiedzeniu
stacionarnym Rada powoluje komisje skrutacyjng w skladzie trzech cztonkéw Rady. Komisja
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sporzadza protokdt, poswiadcza wynik gtosowania wiasnymi podpisami i podaje jego tresé do
wiadomosci Rady.

Do okreslenia wyniku gtosowania tajnego na posiedzeniu zdalnym wykorzystuje sie
administrowane przez sekretarza Rady narzedzia informatyczne zapewniajgce bezpieczenstwo
gtosowania. Protokdt wyniku gtosowania tajnego na posiedzeniu zdalnym podpisuja sekretarz
i przewodniczgcy Rady.

8. Dokumentacja

§12
Z przebiegu obrad sekretarz Rady sporzadza protokot, w ktdérym zamieszcza krétkie,
syntetyczne omoéwienie przebiegu obrad i petng tres¢ wyrazonych opinii, wnioskow
lub stanowisk, a w zatgcznikach — liste obecnosci, protokoty z gtosowan | materiaty dostarczone
na posiedzenie Rady.
Protokot posiedzenia sekretarz Rady przedstawia przewodniczacemu Rady w terminie
czternastu dni od dnia posiedzenia.
Protokdt wraz z dokumentami zwigzanymi z posiedzeniem sekretarz Rady udostepnia
do wgladu czionkom Rady przed planowanym kolejnym posiedzeniem Rady.
Protokét wymaga zatwierdzenia przez Rade. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo do wniesienia
uwag i sprostowan na poczatku kolejnego posiedzenia Rady.
Rada przyjmuje protokét posiedzenia wraz z poprawkami zgtoszonymi przez cztonkow Rady
na nastepnym posiedzeniu przed ustaleniem porzadku obrad, zwykla wiekszoscig glosow
w glosowaniu jawnym.
Protokoty posiedzen dostepne sg u sekretarza Rady.

§13

Opinie, wnioski lub stanowiska podpisuje jednoosobowo przewodniczacy Rady. W przypadku
prowadzenia obrad przez zastepce przewodniczgcego, podpisuje on dokumenty z zamieszczeniem
klauzuli W zastepstwie przewodniczgcego Rady”.

9. Skiad Rady i tryb dziatania

§14

Czlonkostwo w Radzie wygasa przed koncem kadencji w razie:

1) pisemnej odmowy uczestnictwa w posiedzeniach Rady przez odwolujgcego si¢ cztonka Rady
na 14 dni przed najblizszym planowanym posiedzeniem Rady,

2) wystapienia problemoéw zdrowotnych lub $mierci,

3) odwotania przez dziekana na wniosek przewodniczgcego Rady z przyczyn wskazanych
w § 9 ust. 4,

4) rozwiazania stosunku pracy, zakonczenia studiéw, utraty statusu studenta lub doktoranta,

5) ukarania karg dyscyplinarng okreslong w Ustawie,

8) rozpoczecia pracy w innej jednostce organizacyjne;j.

W sktad Rady, w grupie osdb wymienionych w § 2 ust. 4, wchodzg w szczegolnosci:

1) zastepca dziekana ds. wojskowych,

2) prodziekan ds. studenckich,

3) kierownik dziekanatu,

4) petnomocnik dziekana WEL ds. jakosci ksztatcenia,

5) petnomocnik dziekana WEL ds. ERASMUS +,

8) zastepca dyrektora z kazdego Instytutu,

7) dwaj przedstawiciele nauczycieli akademickich z kazdego Instytutu,

8) jeden przedstawiciel doktorantow,

9) dwaj przedstawiciele wydziatowego samorzgdu studentow.
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10. Kompetencje Rady

§15

Do kompetencji Rady nalezy:

1) opracowywanie projektéw programdw studiéw oraz studiéw podyplomowych
i przekazywanie ich dziekanowi,

2) opiniowanie programdw kurséw kwalifikacyinych i doskonalacych oraz innych form
ksztatcenia,

3) opracowywanie propozycji utworzenia lub zaprzestania prowadzenia studiow na kierunku,
utworzenia lub zaprzestania prowadzenia studidw podyplomowych oraz innych form
ksztatcenia i przekazywanie ich dziekanowi,

4) opit »wanie prawidiowosci realizacji i utrzymania wtasciwego poziomu procesu
dydaktycznego w wydziale,

5) wnioskowanie do dziekana w sprawie doskonalenia wydziatlowego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia,

6) opracowywar :projektu wnioskow dziekana do rektora dotyczacych ustalania liczby miejsc
na ier ikach studiow realizowanych w wydziale,

7) opiniowanie spraw studentdow wydzialu przedstawionych radzie przez wydziatowy
samorzad studencki,

8) przedstawianie dziekanowi propozycji dwoch nauczycieli akademickich zatrudnionych
w wydziale jako kandydatow do studenckiej komisji dyscyplinarnej oraz odwotawczej
studenckiej komisji dyscyplinarnej,

9) opiniowanie wnioskéw o przyznanie stypendium Ministra Obrony Narodowej dla studentow
wykazujgcych sig znaczacymi osiagnieciami naukowymi lub sportowymi,

10) opi >wanie projektéw wnioskéw dziekana o przyznanie statusu honorowego profesora
wydziatu,

11) opiniowanie wnioskow studentéw wydziatu o odbywanie studiow wedtug indywidualnej
organizacji studiow,

12) opracowywanie projektu regutaminu wydziatowej rady do spraw ksztatcenia,

13) opiniowanie wnioskdw w sprawach osobowych nauczycieli akademickich wydziatu,

14) opiniowanie projektdw wnioskéw dziekana o zatrudnienie w przypadkach, gdy nawigzanie
stosunku pracy z nauczycielem akademickim nie wymaga postepowania konkursowego,

15) opiniowanie projektdw programow ksztatcenia w szkotach doktorskich opracowanych przez
dyrektora szkoty doktorskiej w czesci dotyczacej przewidywanego uczestniczenia wydziatu
w ksztatceniu doktorantéw wediug tych programow,

Rada moze zi rosi¢ w charal rze doradcdw, inne osoby zatrudnione Iub petnigce stuzbe

wojskowg w Wydziale, prz¢ tawicieli zgloszonych przez Samorzad Studencki oraz

przedstawicieli Doktorantéw zgtoszonych przez Samorzad Doktorantéw, po uzyskaniu ich
zgody.

11. Postanowienia koncowe

§ 16
Zmiany Regulaminu Rady moze dokonaé '~ 2kan w drodze decyzji.
Whiosek o zmiang Regulaminu zgtasza Rada. Whniosek nie moze by¢ rozpatrywany na tym
samym posiedzeniu Rady, na ktérym zostat zgtoszony.





